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1.
OBJETIVO:
Estandarizar los pasos a seguir para realizar  las mesas de trabajo durante  el Proceso de Prestación de Servicio Micro, constituyéndose en la herramienta principal para el desarrollo, control y monitoreo de la Auditoría Gubernamental con Enfoque Integral. 

2.
ALCANCE:
Inicia con la convocatoria a mesa de trabajo y culmina con la entrega del acta a la Subdirección de Fiscalización.
3.
BASE LEGAL:
·  Constitución Política de Colombia, artículos 268 y 272.

· Ley 42, artículos 8 y 65.

· Decreto Ley 1421 de 1993, artículo 105.
4.
DEFINICIONES:
MESA DE TRABAJO: Espacio conversacional desarrollado durante el Proceso Auditor  cuyo propósito fundamental es lograr que el equipo auditor interactúe permanentemente, valide los hallazgos administrativos, fiscales, penales y disciplinarios; de igual forma,  comparta conocimientos, técnicas de auditoría  resultados  y mejore los canales de comunicación en las tareas realizadas, con el fin de lograr el cumplimiento de los objetivos propuestos y el avance en la ejecución de los Programas de Auditoría.

RELATOR: Persona designada por el equipo quien tendrá la función de elaborar el acta de mesa de trabajo, diligenciar sus firmas y en la siguiente mesa de trabajo efectuar la lectura del acta anterior.
5. REGISTROS:
Formato de Mesas de Trabajo.

6.
ANEXOS:
Formato Seguimiento Mesas de Trabajo. Anexo1.
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